
KARTA OCENY KANDYDATA 

do udziału w grupowej mobilności uczniów w ramach 

programu Erasmus+ 

Liceum Ogólnokształcące im. Mikołaja Kopernika w 

Tarnobrzegu 

Projekt: 2026-1-PL01-KA121-SCH-000417654 

Rok szkolny: 2026/2027 

I. DANE KANDYDATA 

Imię i nazwisko: 

............................................................................................

...................... 

Klasa: ............................................. 

Wybrany projekt/mobilność: ................................ 

II. WERYFIKACJA FORMALNA 

Kryterium TAK NIE Uwagi 

Złożono formularz zgłoszeniowy ☐ ☐  

Złożono list motywacyjny w języku 

angielskim 
☐ ☐  

Złożono rekomendację wychowawcy ☐ ☐  

Złożono oświadczenie dotyczące 

mniejszych szans – jeśli dotyczy 
☐ ☐  

Przedstawiono dokumenty 

potwierdzające 

wolontariat/działalność społeczną – 

jeśli dotyczy 

☐ ☐  

Kandydat spełnia pozostałe warunki 

formalne 
☐ ☐  

Kandydat zakwalifikowany do II etapu: 

☐ TAK  ☐ NIE 

III. ETAP I – OCENA DOKUMENTACJI 

1. List motywacyjny w języku angielskim – 0–10 pkt 

Ocenie podlegają w szczególności: 

Zakres leksykalno-gramatyczny 

poprawność 

motywacja do udziału w mobilności, 

zaangażowanie w życie szkoły i działalność pozaszkolną, 

zainteresowania i oczekiwania 

Przyznana liczba punktów: ........ / 10 

Uwagi Komisji: 

............................................................................................

.................................................. 

............................................................................................

.................................................. 

 

2. Ocena zachowania – 0–4 pkt 

Ocena Punkty 

naganna 0 pkt – kandydat nieklasyfikowany 

dobra 2 pkt 

bardzo dobra 3 pkt 

wzorowa 4 pkt 

Ocena: .............................................Punkty: ........ /  

3. Średnia ocen – 0–10 pkt 

Średnia Punkty 

poniżej 2,00 0 

2,00 2 

2,01–2,50 3 

2,51–3,00 4 

3,01–3,50 5 

3,51–4,00 6 

4,01–4,50 7 

4,51–5,00 8 

5,01–5,50 9 

5,51–6,00 10 

Średnia: .............................................Punkty: ........ / 10 

4. Ocena z języka angielskiego – 0–6 pkt 

Ocena Punkty 

dobra 4 

bardzo dobra 5 

celująca 6 

Ocena: .............................................  Punkty: ........ / 

6 

5. Rekomendacja wychowawcy – 0–5 pkt 

Przyznane punkty: ........ / 5 

Uwagi: 

............................................................................................

.................................................. 

............................................................................................

.................................................. 

 



6. Wolontariat / działalność społeczna – 0–5 pkt 

Przyznane punkty: ........ / 5 

Rodzaj aktywności: 

............................................................................................

.................................................. 

...................................................................... ......................

.................................................. 

Dokument potwierdzający: ☐ TAK  ☐ NIE 

 

7. Frekwencja – 0–10 pkt 

Frekwencja w roku szkolnym 2025/2026: 

................................ % 

Frekwencja Punkty 

100% 10 

90–99,99% 9 

80–89,99% 8 

70–79,99% 7 

60–69,99% 6 

50–59,99% 5 

poniżej 50% 0 

Przyznane punkty: ........ / 10 

 

IV. MNIEJSZE SZANSE – DODATKOWE PUNKTY 

2 pkt za każdą potwierdzoną barierę. 

Rodzaj bariery Potwierdzono Punkty 

ekonomiczna ☐ ........ 

społeczna ☐ ........ 

geograficzna ☐ ........ 

zdrowotna ☐ ........ 

niepełnosprawność ☐ ........ 

edukacyjna ☐ ........ 

kulturowa ☐ ........ 

językowa ☐ ........ 

związana z dyskryminacją ☐ ........ 

inna szczególna bariera ☐ ........ 

Liczba potwierdzonych barier: ............ 

Łączna liczba punktów za mniejsze szanse: ........ / 

........ 

Dokumentacja potwierdzająca: ☐ TAK  ☐ NIE  ☐ 

NIE DOTYCZY 

Uwagi Komisji: 

............................................................................................

.................................................. 

............................................................................................

.................................................. 

 

V. GODZINY NIEUSPRAWIEDLIWIONE 

Liczba godzin nieusprawiedliwionych: ............ 

☐ 0 godzin – bez odliczenia punktów 

☐ 1–5 godzin – –5 pkt 

☐ powyżej 5 godzin – DYSKWALIFIKACJA / 

kandydat nie przechodzi do II etapu 

Liczba punktów do odjęcia: ............ 

 

VI. PODSUMOWANIE ETAPU I 

Kryterium 
Maks. liczba 

pkt 

Wynik 

kandydata 

List motywacyjny 10 ........ 

Zachowanie 4 ........ 

Średnia ocen 10 ........ 

Język angielski 6 ........ 

Rekomendacja 

wychowawcy 
5 ........ 

Wolontariat / 

działalność społeczna 
5 ........ 

Frekwencja 10 ........ 

SUMA – ETAP I 50 ........ 

Mniejsze szanse dodatkowo + ........ 

Godziny 

nieusprawiedliwione 

–5 lub 

dyskwalifikacja 
........ 

WYNIK ETAPU I: 

........ / 50 pkt + ........ pkt za mniejsze szanse – ........ pkt 

za godziny nieusprawiedliwione 

Kandydat zakwalifikowany do II etapu: 

☐ TAK  ☐ NIE 

 

VII. ETAP II – ROZMOWA KWALIFIKACYJNA 

W JĘZYKU ANGIELSKIM 



Maksymalnie 10 pkt 

Kryterium 
0–2 

pkt 

Wymowa i poprawność językowa ........ 

Zakres i adekwatność słownictwa ........ 

Poprawność i różnorodność struktur 

gramatycznych 
........ 

Swoboda i płynność wypowiedzi ........ 

Umiejętność argumentowania oraz wiedza o UE 

i programie Erasmus+ 
........ 

SUMA ETAPU II: ........ / 10 pkt 

Uwagi Komisji dotyczące rozmowy: 

............................................................................................

.................................................. 

............................................................................................

.................................................. 

............................................................................................

.................................................. 

 

VIII. OSTATECZNE PODSUMOWANIE 

Element Punkty 

Etap I ........ / 50 

Etap II ........ / 10 

Mniejsze szanse + ........ 

Odjęcie za 1–5 godzin nieusprawiedliwionych – ........ 

ŁĄCZNY WYNIK ........ pkt 

Maksymalny wynik bez punktów za mniejsze szanse: 

60 pkt. 

DECYZJA KOMISJI 

☐ LISTA GŁÓWNA 

☐ LISTA REZERWOWA 

☐ NIEZAKWALIFIKOWANY/A 

Miejsce na liście rankingowej: .................... 

Uwagi Komisji Rekrutacyjnej: 

............................................................................................

.................................................. 

............................................................................................

.................................................. 

 

PODPISY CZŁONKÓW KOMISJI 

1. Dyrektor – 

.................................................................... 

2. Koordynator projektu – 

.................................................................... 

3. Nauczyciel języka angielskiego – 

.................................................................... 

4. Nauczyciel języka angielskiego – 

.................................................................... 

Data: ............................................. 

 


