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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie grupowej mobilnosci uczniow Liceum
Ogodlnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika w Tarnobrzegu w roku szkolnym 2026/2027

§ 1 Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie numer
2026-1-PLO1-KA121-SCH-000417654 Liceum Ogo6lnoksztalcacego im. Mikotaja Kopernika
w Tarnobrzegu, dofinansowanym przez Uni¢ Europejska .

W/w projekt jest czg$cig otrzymanej Akredytacji nr 2021-1-PLO1-KA120-SCH00044411 na
lata 2021-2027. w programie Erasmus+ Akcja kluczowa 1, sektor Edukacja Szkolna. Okres
trwania projektu zgodnie z umowa finansowa od 01/06/2026r. do 31/08/2027 r.

§ 2 Informacje o projekcie grupowej mobilnosci uczniow

1. Beneficjentem projektu jest Liceum Ogolnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika

w Tarnobrzegu

2. Projekt skierowany jest do wszystkich uczniow LO z klas drugich i trzecich, ktorzy
spetniaja kryteria rekrutacyjne. W tym roku szkolnym wspotpracujemy ze szkotami §rednimi
we Wioszech( Viterbo 18 miejsc), Grecji (Saloniki 16 miejsc) i Estonii ( Viljandi-15 miejsc)
realizujac trzy rézne 5 dniowe mobilnosci edukacyjne.

Kandydat/Kandydatka jest rekrutowany/a wylacznie do 1 z powyzszych projektow.
Wszystkie mobilnosci projektowe sa planowane na 1 i 2 kwartal 2027 roku. Dokladne
daty zostana podane w p6zniejszym terminie po zakonczeniu rekrutacji

Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie prawo decyzji do jakiego projektu zostanie
zakwalifikowany/a kandydat/ka.

Pierwszenstwo udzialu maja osoby z tzw. mniejszymi szansami, ktore nigdy wczesniej
nie braly udzialu w projektach edukacyjnych( w przypadku takiej samej ilosci pkt) i
100% frekwencja w biezacym i poprzednim roku szkolnym

3. Projekt jest projektem typu blended mobility- wymaga réwniez pracy online

z uczestnikami z zagranicy oraz na platformie ETwinning przed i po planowanej mobilnosci
rzeczywistej.

4. Ze wzgledu na wymogi tzw. Green travel (podrézy ekologicznej) planowana podréz do
szkoty partnerskiej we Wtoszech 1 Estonii moze odbyc¢ si¢ si¢ wynajetym autokarem lub
pociggiem.

O wyborze $rodka transportu uczestnicy zostang powiadomieni najpdzniej na miesigc przed
planowana mobilnoscig.

§ 3.Cele projektu

1. Podniesienie umiejgtnos$ci 1 kompetencji jezykowych, spolecznych i osobistych uczniow
tzw ,,soft skills”.

2. Doskonalenie praktycznej znajomosci jezykow obcych.

3. Zapoznanie si¢ z dziedzictwem kulturowym kraju mobilnosci.

4. Rozw0j wspodlpracy miedzynarodowej przez szkofe.

5. Rozw¢j kompetencji cyfrowych ucznia.



6. Promowanie poczucia aktywnego obywatelstwa europejskiego, solidarnosci

1 tolerancji wsérod europejskiej mtodziezy.

7. Wyrabianie nawykow ciagltego doskonalenia, zdobywania nowych wiadomosci
1 umiejetnosci zwigkszajacych mobilno$¢ mtodego cztowieka.

8. Doskonalenie wspotpracy podczas realizacji zadan projektowych.

9. Ksztattowanie postaw proekologicznych.

10. Poznanie zasad funkcjonowania UE, priorytetow i warto$ci

§ 4 ZASADY I PRZEBIEG REKRUTACJI

1. Rekrutacja do projektu przebiega¢ bedzie zgodnie z zatozeniami ujgtymi w projekcie, z
uwzglednieniem zasady rownych szans, w tym zasady rownosci ptci. Proces rekrutacji
odbedzie si¢ w sposob niedyskryminujacy ze wzgledu na pteé, wiek, rase,
niepelnosprawno$¢, wyznanie religijne, czy status spoteczny.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie przez Komisje Rekrutacyjng w LO im. Mikotaja
Kopernika.

3. Rekrutacje¢ do uczestnictwa w projekcie przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w 4-
osobowym sktadzie: Dyrektor LO mgr Tomasz Str6z , Koordynator— mgr Beata Dul,
Nauczyciele jezyka angielskiego —mgr Renata Brzozowska, mgr Adam Stepinski

4. Komisja Rekrutacyjna dziala zgodnie z niniejszym Regulaminem.

5. Z dziatan Komisji Rekrutacyjnej zostanie sporzadzony protokoét oraz lista rankingowa
kandydatow zakwalifikowanych wraz z listg rezerwowa.

6. DOKUMENTY WYMAGANE OD KANDYDATA/dostepne na stronie internetowej
w sekcji Rekrutacja

Kandydat sktada:

Formularz zgloszeniowy.

List motywacyjny w jezyku angielskim.

Oswiadczenie dotyczace barier i mniejszych szans — jezeli dotyczy. Zalacznik 1
Rekomendacj¢ wychowawcy klasy

Dokumenty potwierdzajgce wolontariat lub dzialalnos$¢ spoteczng — jezeli
kandydat je posiada.

arONE

7.Rekrutacja odbywa si¢ w dwoch etapach:
ETAP I —ocena formalna i dokumentacyjna
Komisja:
e sprawdza kompletno$¢ dokumentow,
o weryfikuje spetnienie warunkow formalnych,
e analizuje formularz zgltoszeniowy,

e przyznaje punkty za kryteria okreslone w § 5.

ETAP Il — rozmowa kwalifikacyjna



Kandydaci zakwalifikowani do II etapu uczestniczag w rozmowie kwalifikacyjnej w jezyku
angielskim.

Terminarz rekrutacji uczniow:

29.09 .2026 Udostepnienie dokumentacji rekrutacyjnej na stronie szkoty;

01.10.2026— 17.10.2026 — Sktadanie formularzy rekrutacyjnych wraz

z pozostalg wymagang dokumentacjg w sali numer 12 do p.Brzozowskie;j .

26-28 pazdziernik : Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktorzy zakwalifikowali si¢ do
IT etapu(informacja przez e-dziennik)

27 pazdziernik Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej w celu wyboru uczestnikéw projektu,
sporzadzenie dokumentacji (protokot + lista rankingowa

1 rezerwowa)

4 listopada Ogloszenie wynikow rekrutacji

Osoby zakwalifikowane otrzymaja pisemng informacje przez edziennik

5 listopada Ewentualna procedura odwotawcza w formie pisemnej do Dyrektora szkoty.

6 listopada 2026 ogloszenie ostatecznej listy gtdownej i rezerwowej

6. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacjg poprzez e-dziennik, na tablicy ogloszen
oraz stronie internetowej szkoty.

7. W przypadku duzej liczby kandydatow harmonogram rekrutacji moze ulec zmianie.

§ 5 Kryteria kwalifikacyjne
Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:

[1 zapoznanie si¢ z regulaminem rekrutacji, warunkami przyjecia akredytacji 1 uczestnictwa
w projekcie (dostgpny na stronie internetowej szkoty),

[ wypekienie i1 ztozenie formularza zgloszeniowego do projektu,

[] przedstawienie pisemnej zgody rodzicéw/opiekundow prawnych na udziat w projekcie 1
publikacje wizerunku

[] spelnienie niezbednych wymogow rekrutacyjnych 1 uzyskanie pozytywnej kwalifikacji
Komisji Rekrutacyjnej,
Po zakwalifikowaniu:

[1 systematyczna 1 aktywna praca nad projektem do konca trwania projektu 31.08.2027,

(] udziat w zajeciach przygotowawczych jezykowo - kulturowo — pedagogicznych,

[] brak godzin nieusprawiedliwionych, wysoka frekwencja i srednia semestralna w biezagcym
roku szkolnym,

[J podpisanie przed wyjazdem na mobilno$¢ wymaganych dokumentéw dostepne w
pdzniejszym terminie na stronie szkoly)*.
*7Zgoda na wyjazd i regulamin wyjazdu

§ 6 Rekrutacja Uczestnikow

1. W rekrutacji moga bra¢ udziat wytacznie uczniowie klas 2 i 3 LO im. Mikotaja

Kopernika:

[ ktérzy przede wszystkim kwalifikuja si¢ ze wzgledu na tzw mniejsze szanse, wyrazaja
che¢ uczestnictwa w projekcie 1 spetnig warunki formalne:
posiadaja zgode opiekunow prawnych na udzial w projekcie i ewentualne przyjecie
rowiesnika ze szkoly wysytajacej dotyczy wspotpracy ze szkola we Wtoszech
wypetnig ankiete uczestnika; przedstawia list motywacyjny w jezyku angielskim,



posiadaja pisemng rekomendacj¢ wychowawcy klasy ze szczegdlnym uwzglednieniem
wysokiej kultury osobistej i1 frekwencji w ubiegtym roku szkolnym:;

[1 pochodzg z rodzin dotknigtych trudng sytuacja ekonomiczna, zdrowotng, spoteczna,
geograficzng-dtugi dojazd do szkoly z miejsca zamieszkania, rodzin niepeinych,
wielodzietnych, zamieszkujacy tereny wiejskie( zgodnie z wymogami umowy finansowe;j te
osoby majg pierwszenstwo i przyznawane dodatkowe punkty w procesie rekrutacji, po max
2 pkt za kazdy wskaznik);

[1 zadeklarujg pisemnie systematyczny udzial w spotkaniach przygotowawczych przed
mobilnos$cig i realizowanym projekcie online eTwinning.

2. Podstawg kwalifikacji ucznia jest suma otrzymanych punktéw wg ponizszych zasad za:

[1 List motywacyjny w j. angielskim w ktorym zawarte beda: motywacja ucznia do udziatu
W wymianie, zaangazowanie w zycie szkoly 1 poza nig (wolontariat, dzialalno$¢ spoteczna,
sukcesy), zainteresowania oczekiwania, itp. (w skali 0-10 pkt.)

[1 Ocena z zachowania na koniec semestru w roku szkolnym 2025/2026
: [Jnaganna — 0 pkt. — uczestnik nieklasyfikowany [Jdobra — 2 pkt. [Ibardzo dobra — 3 pkt.
[Jwzorowa —4 pkt. []

Srednia ocen na koniec roku szkolnym 2025/26 (w skali 0-10 pkt.): CJPonizej 2,00 — 0 pkt.
12,00 = 2 pkt. (12,01 — 2,50 — 3 pkt. [12,51 — 3,00 — 4 pkt. (13,01 — 3,50 — 5 pkt. [13,51 —
4,00 — 6 pkt. (14,01 — 4,50 — 7 pkt. (4,51 — 5,00 — 8 pkt. (15,01 — 5,50 — 9 pkt. (15,51 — 6,00
— 10 pkt.

Ocena z jezyka angielskiego: [1dobra — 4 pkt. [1bardzo dobra — 5 pkt. [Jcelujgca — 6 pkt.

[1 Punkty za tzw. ‘mniejsze szanse’ wymienione wyzej w punkcie 2. po 2 punkty za kazda z
barier)

[1 Rekomendacja wychowawcy klasy (w skali 0-5 pkt.)

] Punkty za wolontariat ( w skali 0-5pkt)

[J Punkty za frekwencje (0-10)

Frekwencja — 0-10 pkt
Punkty przyznawane sg na podstawie frekwencji w roku szkolnym 2025/2026:

Frekwencja Punkty
100% 10 pkt
90-99,99% 9 pkt
80-89,99% 8 pkt
70-79,99% 7 pkt
60-69,99% 6 pkt
50-59,99% 5 pkt
ponizej 50% 0 pkt

ZASADY DOTYCZACE GODZIN NIEUSPRAWIEDLIWIONYCH

1. Liczba godzin nieusprawiedliwionych jest weryfikowana na podstawie dokumentacji
szkolnej.



2. Od 1 do 5 godzin nieusprawiedliwionych nie wyklucza kandydata z rekrutacji,
jednak skutkuje odjeciem 5 punktéw od koncowego wyniku rekrutacji.

3. Posiadanie wigcej niz S godzin nieusprawiedliwionych skutkuje dyskwalifikacjg
kandydata z rekrutacji.

4. Kandydat posiadajacy wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych nie moze zostac
zakwalifikowany do |1 etapu.

5. Jezeli po zakwalifikowaniu ucznia do mobilnosci, a przed jej rozpoczeciem,
uczestnik bedzie posiadat godziny nieusprawiedliwione zostaje skreslony z listy
uczestnikdw mobilnosci. W przypadku, gdy zostang zakupione bilety lotnicze
opiekunowie uczestnika zwracajg poniesione koszty zakupu biletow.

W przypadku skreslenia uczestnika jego miejsce moze zajac¢ pierwsza osoba z listy
rezerwowej, zgodnie z kolejnoscia ustalong przez Komisj¢ Rekrutacyjna.

Mniejsze szanse — 2 pkt za kazda potwierdzona bariere

W celu realizacji zasady wiaczenia i réznorodnosci kandydat moze otrzymac dodatkowe
punkty za bariery ograniczajace jego dost¢p do mobilnosci edukacyjne;.

Za kazda potwierdzona bariere¢ kandydat otrzymuje 2 pkt.
Za odregbne bariery uznaje si¢ :

e barier¢ ekonomiczna,

e bariere spoleczna,

e bariere geograficzng,

e barier¢ zdrowotna,

e niepelnosprawnos¢,

e Dbarier¢ edukacyjna,

e Dbariere kulturowa,

e bariere jezykowa,

e Dbarier¢ zwigzang z dyskryminacja,

e inne szczegdlne bariery ograniczajace dostep ucznia do mobilnosci.

Kazda z wymienionych kategorii jest traktowana jako odr¢bna bariera i moze
skutkowa¢ przyznaniem 2 pkt, jezeli jej wystepowanie zostanie odpowiednio
potwierdzone.

Przyktadowo:

o 1 potwierdzona bariera — 2 pkt,
e 2 bariery — 4 pkt,
e 3 bariery — 6 pkt,
e 4 bariery — 8 pkt.

Komisja moze poprosi¢ o dokument potwierdzajacy wystepowanie bariery, jezeli jest to
konieczne do prawidtowego przeprowadzenia rekrutacji.



2 ETAP

[J Rozmowa kwalifikacyjna( 0-10, wymowa, zakres stownictwa, uzycie struktur
gramatycznych,swoboda wypowiedzi, umiejetnos$¢ argumentacji, wiedza o EU i programie
Erasmus)

[ Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie punktéw : 1 etap 50 pkt + punkty za mniejsze
szanse, po 2 etapie 60 pkt + punkty za mniejsze szanse

[J Suma zdobytych punktéw decyduje o miejscu kandydata na liscie.

Sposrod wszystkich kandydatow komisja rekrutacyjna wybierze osoby z najwigkszg iloscig
punktow. Na podstawie sumy uzyskanych punktow komisja sporzadzi dwie listy uczniow
zakwalifikowanych do projektu (gléwna i rezerwowa). W przypadku uzyskania jednakowej
liczby punktow o kolejnosci kandydatéw na listach decyduje frekwencja za rok 2025/2026
oraz tzw.mniejsze szanse.

3. W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania si¢ przed
wyjazdem (postgpowania niezgodnego ze statutem szkoly, nieobecnosci na zajeciach
szkolnych, spotkaniach informacyjnych) przez ucznia umieszczonego na liscie gtéwne;j,
zostanie on wykluczony z udziatu w projekcie, a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy
rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci.

4. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikéw rekrutacja moze zosta¢ wznowiona

w dowolnym momencie trwania projektu.

5. Decyzja komisji rekrutacyjnej i przygotowanie ostatecznej listy uczestnikow projektu oraz
listy rezerwowej zostanie ogloszona 06.11.2026 r.

6. Osoby zakwalifikowane do projektu otrzymaja informacje¢ przez edziennik 04.11.2026

7. Kandydat ma prawo odwotac si¢ pisemnie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej do Dyrektora
szkoly w terminie zawartym w niniejszym regulaminie § 4pkt 5 . Od ostatecznej decyzji
dyrektora szkotly nie przystuguje odwotanie.

8. Zakwalifikowani kandydaci uczestnicza we wszystkich zajeciach przygotowujacych do
wyjazdu oraz w projekcie eTwinning przygotowujacym do wyjazdu. Dwie
nieusprawiedliwione nieobecnos$ci dyskwalifikujg kandydata do udziatu w projekcie. Jego
miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

9. Zakwalifikowani uczniowie zobowiazuja si¢ do przestrzegania zasad udzialu w mobilnosci
zagranicznej.

10. Uczniowie 1 ich rodzice (w przypadku osob niepetnoletnich) podpisuja przed wyjazdem za
granic¢ regulamin wyjazdu oraz zgod¢ na wyjazd .

§ 7 Zasady organizacji zaje¢ przygotowawczych do mobilnoSci

1. Zajgcia w ramach przygotowania jezykowego, kulturowego, pedagogicznego
zorganizowane begda w siedzibie Liceum Ogodlnoksztatcgcego lub online w wykorzystaniem
platformy internetowej wykorzystywanej do nauki zdalnej.Prowadzone bgda przez
nauczyciela/li opieckunéw mobilnosci

2. Uczestnictwo w zajeciach jest obowiazkowe.

3. Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie maja obowigzek punktualnie

i regularnie uczestniczy¢ w organizowanych zajgciach.
4. Zalegtosci spowodowane nieobecnoscig na zajeciach uczestnik ma obowigzek uzupetni¢
we wlasnym zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji z nauczycielem
prowadzacym.

5. Kazda nieobecno$¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢ u prowadzacych zajecia.

6. Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajeciach nie moze przekroczy¢ 20% ogo6tu godzin.



7. W przypadku skreslenia ucznia z listy uczestnikow, jego miejsce zajmie osoba z listy
reZerwowe;j.
8. Z zaje¢¢ przygotowawczych sporzadzone zostang listy obecnosci

Dofinansowane przez
Unie Europejska

Dane osobowe

1. Administratorem danych osobowych Uczestnika mobilnosci jest Liceum Ogodlnoksztatcace
im. Mikotaja Kopernika w Tarnobrzegu (dalej zwany Szkotg). Dane beda wykorzystywane w
celu realizacji projektu 2026-1-PLO1-KA121-SCH-000417654 Erasmus+ Mobilno$¢
Edukacyjna ,sektor Edukacja Szkolna.

2. Dane osobowe Uczestnika mobilnosci mogg by¢ przekazywane pracownikom Szkoty,
FRSE lub innym podmiotom, wykonujagcym zamowienia w zwigzku z realizacja celow
wskazanych w ust. 1. Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje na jej wniosek prawo
otrzymania kopii danych przekazanych.

3. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b) ogodlnego
rozporzadzenia o ochronie danych (RODO). Przekazanie danych jest dobrowolne, ale
niezbedne do prawidlowe;j realizacji projektu;

4. Dane osobowe Beneficjenta beda wykorzystywane przez okres 5 lat od zakonczenia
obowigzywania Umowy.

5. Uczestnikowi mobilnosci przystuguje prawo: [J zagdania od Szkoty dostepu do jego danych
osobowych, [] sprostowania, usunigcia lub ograniczenia wykorzystania jego danych
osobowych, [] wniesienia sprzeciwu wobec wykorzystania jego danych osobowych, [
przenoszenia jego danych osobowych, [] wniesienia skargi do organu nadzorczego
(Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

6. W zakresie realizacji praw 1 wnioskéw Uczestnika mobilnosci dotyczacych danych
osobowych osobg do kontaktu jest inspektor ochrony danych.



